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Actan®1

ACTA DE LA REUNION CELEBRADA POR EL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (C2) DE ADMINISTRACION GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
DE EL ROBLEDO

En Ciudad Real, siendo las nueve horas del dia quince de junio de dos mil veintiséis,
en la sala de reuniones del edificio del Departamento de Asistencia a los Municipios de la
Excma. Diputacion Provincial de Ciudad Real, sito en la Ronda del Carmen, s/n, se retne el
tribunal calificador del proceso selectivo para el proceso indicado en el encabezamiento de este
acta.

Las bases de la convocatoria han sido publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 10, de 16 de enero de 2026.

Se reunen las siguientes personas, designadas por Resolucion de la Alcaldia de El
Robledo, (publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, nimero 103, de 2 de junio de 2026)
como integrantes del tribunal:

Presidenta: D.* Maria del Prado Pérez de los Reyex (titular).
Secretario: D. Fco. Javier Moreno Quintanilla (titular).

Vocales:  D.* Nuria Garcia Martin (titular).
D? Virginia Labrada Sanz (titular).
D? Maria Dolores Villaverde Menchén (titular).

Estando presentes la Sra. Presidenta, el Sr. Secretario asi como las Vocales titulares del
tribunal calificador, se considera cumplido el requisito legal para su valida constitucion y
actuacion, por lo que se procede al estudio y tratamiento de las cuestiones que se reflejan en el
presente acta.

PRIMERO.- CONSTITUCION DEL TRIBUNAL.
Se declara el Tribunal validamente constituido de acuerdo con lo dispuesto en el

articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi
como en la base 6.5 de las que regulan la convocatoria del proceso selectivo.
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SEGUNDO.- DECLARACION DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL ACERCA
DE NO ESTAR INCURSOS EN CAUSA LEGAL DE ABSTENCION.

A la vista del listado definitivo de personas aspirantes admitidas y excluidas en el
proceso selectivo, que fue aprobado por Decreto de la Alcaldia de El Robledo y fue publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real numero 103, de 2 de junio de 2026, se
declara de forma expresa por todos los miembros del Tribunal calificador no encontrarse
incursos en alguna de las causas de abstencion sefialadas en el articulo 23 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TERCERO.- CONFECCION DEL PRIMER EJERCICIO DE LA FASE DE
OPOSICION.

El Tribunal, de conformidad con lo previsto en la base 8.1 de la convocatoria del
proceso selectivo, procede a la elaboracion del primer ejercicio de la fase de oposicion, de
carcter tedrico, consistente en un cuestionario tipo test compuesto de 50 preguntas con tres
respuestas alternativas, mas 5 preguntas adicionales de reserva en prevision de posibles
anulaciones.

Para ello, cada uno de los miembros del Tribunal formula una serie de preguntas, que
son sometidas a la consideracion del resto de los integrantes.

La vocal D* Virginia Labrada crea en su ordenador portatil un documento editable
tipo .odt con el conjunto de las preguntas propuestas; el Tribunal visualiza el ejercicio
confeccionado y presta su conformidad al documento por unanimidad.

Se imprimen 45 ejemplares y se grapan. A continuacion son introducidos en una caja
que es precintada y rubricada por todos los miembros del Tribunal entre el material
plastico del precinto y el carton de la caja a fin de que, cuando se vayan a
reapartir los ejercicios a las personas que se presenten, pueda comprobarse que
no ha sido abierta.

Se adjunta al acta el ejercicio confeccionado.

CUARTO.- ESTUDIO Y APROBACION DE LAS INSTRUCCIONES PARA LA
REALIZACION DEL EJERCICIO DE OPOSICION.

El Sr. Secretario pone en conocimiento de los deméas miembros del Tribunal el modelo
de Instrucciones para la realizacion del ejercicio para su entrega a las personas aspirantes antes
de la realizacion de la prueba.
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Tras su lectura, estudio y deliberacion, una vez realizadas las correcciones oportunas, el
Tribunal calificador acuerda por unanimidad de sus miembros aprobar las siguientes
Instrucciones:

"HOJA DE INSTRUCCIONES

No dé la vuelta al cuestionario hasta que se le indique.

Esta prohibido hablar entre los aspirantes durante la realizacion del ejercicio, el
uso de teléfonos moviles y smartwatchs. Manténgalos apagados y guardados. El
incumplimiento de esta instruccion dard lugar a la descalificacion automdtica del
aspirante.

Utilice boligrafo azul.

Antes de comenzar el ejercicio, rellene la hoja de identificacion e introdiizcala en el
sobre pequerio. Ciérrelo y guardelo dentro del sobre grande.

Todas las preguntas del cuestionario tienen el mismo valor y una sola respuesta
correcta. Las respuestas erroneas penalizaran conforme a lo dispuesto en las bases.

Compruebe siempre que el numero de respuesta que sefiale en la “hoja de
respuestas” es el que corresponde con el numero de pregunta del cuestionario.

El cuestionario consta de 50 preguntas y 5 de reserva. Las preguntas deben ser
contestadas en la “hoja de respuestas”, que consta de un apartado especifico para las
preguntas de reserva, donde deben ser contestadas las mismas.

Las respuestas deberan ser marcadas con una X en la casilla correspondiente. Una
vez marcada, si se desea anular la respuesta se redondeara la casilla con un circulo y
podra marcarse otra casilla con una X o dejarse en blanco si no se marca ninguna
otra.

En la “hoja de respuestas” no debera anotar ninguna otra marca o senal distinta
de las necesarias para contestar el ejercicio. Cualquier marca en los sobres u hoja de
respuestas hara que el ejercicio no sea corregido y se califique como “no apto”.

Una vez finalizado el ejercicio, lo introducirda en el sobre grande la hoja de
respuestas y lo cerrard.

El tiempo de realizacion de este ejercicio es de 60 minutos. No se podra salir del
aula durante los primeros 15 minutos. El Tribunal indicarad la hora al inicio y cuando
queden 10 minutos para finalizar el tiempo del examen.

El cuadernillo del cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador,
puesto que no se entregara al finalizar el ejercicio.

La plantilla de respuestas correctas sera publicada en la pagina web del
Ayuntamiento.
Si necesita justificante de asistencia, solicitelo al Tribuna".
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QUINTO.- SOLICITUDES DE ADAPTACION DE TIEMPO Y MEDIOS.

El Secretario comunica que no consta que ninguno de los aspirantes del proceso
selectivo haya solicitado adaptacion de tiempo o de medios, por lo que no resulta necesario
acordar nada a este respecto.

SEXTO.- REALIZACION DEL PRIMER EJERCICIO DE LA OPOSICION

Alas 11 horas, los integrantes del Tribunal se desplazan a la Residencia Universitaria
Santo Tomas de Villanueva, situada en la Plaza de San Francisco, numero 1, de Ciudad Real,
lugar de celebracion del ejercicio, segun se indicd en el anuncio publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia, nimero 103, de 2 de junio de 2026.

A las 11:30 horas, el Sr. Secretario y la vocal D* Maria Dolores Villaverde Menchén
realizan el llamamiento de las personas aspirantes definitivamente admitidas en el proceso
selectivo, permaneciendo los Sres. Vocales en el aula para dirigirlas hacia los puestos de
examen.

Se presentan a la realizacion del ejercicio un total de 26 aspirantes

Una vez colocadas todas las personas aspirantes presentadas en los puestos de examen,
por la Sra. Presidenta se da lectura a las instrucciones para la realizacion del ejercicio. Tras
ello, el Sr. Secretario desprecinta la caja que contiene los ejemplares del ejercicio y los
miembros del Tribunal proceden a la entrega de los cuestionarios tipo test, siendo repartidos
bocabajo con la advertencia expresa de que no se les dé la vuelta hasta que se indique la sefial
de comienzo del tiempo para realizar el ejercicio.

El desarrollo de la prueba tuvo lugar entre las 11,45 y las 12,45 horas, sin haberse
producido ninguna incidencia.

Los sobres con los ejercicios de las personas aspirantes fueron recogidos
por los miembros del Tribunal a medida que iban finalizando, segun lo indicado
en las instrucciones, realizandose al terminar la comprobacion de la entrega de

los 26 sobres.
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Entregados los certificados de asistencia solicitados y abandonada el aula
por todas las personas aspirantes, el Tribunal da por concluida la prueba,
introduciendo los sobres con los ejercicios de las personas aspirantes en una
caja de archivo, la cual fue precintada.

La caja con los sobres queda custodiada por el Sr. Secretario, quien tras
finalizar la sesion se trasladd a las dependencias del Departamento de
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Asistencia a Municipios (en las dependencias de la Diputacion Provincial de la
Ronda del Carmen, s/n, de Ciudad Real), donde la deposité en un armario bajo
llave, quedando esta ultima custodiada por él.

SEPTIMO.- APROBACION DE LA PLANTILLA PROVISIONAL DE
RESPUESTAS DEL PRIMER EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION.

Una vez concluida la realizacion del ejercicio, el Tribunal calificador, por
unanimidad de sus miembros, acuerda lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la plantilla provisional de respuestas del primer
ejercicio de la fase de oposicion en los siguientes términos:

PLANTILLA CORRECTORA DEL CUESTIONARIO
1 c 11 c 21 b 31 c 41 b 51 b
2 c 12 b 22 a 32 a 42 b 52 b
3 a 13 c 23 a 33 a 43 c 53 b
4 b 14 b 24 a 34 b 44 b 54 a
5 a 15 c 25 c 35 a 45 b 55 b
6 c 16 c 26 c 36 c 46 b
7 a 17 b 27 c 37 c 47 a
8 b 18 a 28 a 38 c 48 c
9 a 19 b 29 b 39 b 49 b
10 b 20 b 30 a 40 c 50 c

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en la base 8.1 de la convocatoria del
proceso selectivo, publicar la plantilla provisional de respuestas del primer ejercicio de la fase
de oposicion aprobada en las direcciones electronicas previstas en la base 1.3 de dicha
convocatoria.

TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en la base 8.1 de la convocatoria del
proceso selectivo, otorgar un plazo de tres (3) dias habiles, contados desde el siguiente a la
publicacion del anuncio al que se refiere el parrafo anterior, para que las personas aspirantes
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puedan formular alegaciones o reclamaciones contra la plantilla provisional de respuestas del
primer ejercicio de la fase de oposicion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanta la sesion a las 13,30 horas

del dia indicado en el encabezamiento, de todo lo cual yo, el Secretario, con el visto bueno de
la Sra. Presidenta del Tribunal calificador, doy fe.

Ve B.°
LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL

CUESTIONARIO TIPO TEST 1° EJERCICIO

1 En Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales con
sometimiento pleno a la Constitucion, a la Ley y al Derecho, actuando conforme a los
principios de:

a Eficacia, jerarquia, concentracion, coordinacion y descentralizacion.

Eficacia, jerarquia, centralizacion, desconcentracion y coordinacion.

Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion.

o o

El derecho a la educacion segin la Constitucion Espaiiola:
Es un derecho social no fundamental.

Es un principio rector de la politica social y econdmica.
Es un derecho fundamental.

o o N

Segtin 1a Constitucion Espafiola, el Estado se organiza territorialmente:

En municipios, en provincias y en las Comunidades Autonomas que se constituyan.
En municipios, en comarcas, en provincias y en Comunidades Autdnomas.

En ayuntamientos, delegaciones provinciales y parlamentos autonémicos.

o o W

La norma que aprueba un Estatuto de Autonomia es:
Una ley autonomica.

Una ley organica.

Una ley ordinaria.

o o o A

5 La propuesta de reforma del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha requerira,
en todo caso, la aprobacion de las Cortes de Castilla-La Mancha:
a Por mayoria absoluta y la aprobacion de las Cortes Generales mediante Ley Organica.
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b Por mayoria absoluta y la aprobacion de las Cortes Generales mediante Ley Ordinaria.
¢ Por mayoria de tres quintos y la aprobacion de las Cortes Generales mediante Ley
Ordinaria.

6 Los Reglamentos son disposiciones de caracter general:

a Emanadas de los 6rganos que tienen atribuido el poder legislativo y jerdrquicamente
subordinadas a las normas con rango de ley.

b Emanadas de los 6rganos de la Administracion estatal, autondmica, provincial o local,

N
2 pero nunca de la Administracion institucional.
2o ¢ Emanadas de los 6rganos de la Administracion publica, en general, y jerarquicamente
—AO 1
Q& subordinadas a las leyes.
NN
2 , L -y
o un eguladora ases imen Loca azo para la presentacion
\8 7 Segun ley 7/1985 reguladora de bases de Régimen Local, el pl la presentaci
o . . ;. . ., ’1qe . .
£sS de reclamaciones y sugerencias en el tramite de informacion piblica y audiencia a los
— N . o e .y
ga © interesados en el procedimiento de aprobacion de las Ordenanzas locales es de:
= (@) ;. . ,
@IS a Plazo minimo de treinta dias.
O b Plazo méaximo quince dias
9> q .
D <o ¢ Plazo minimo de quince dias.
(]
v Z>
33 8 (Cudles son los elementos constitutivos del municipio segln la Ley 7/1985, de 2 de
(0 6 >
> . ;.
) 8 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local?:
il = a El alcalde, el pleno vy la junta de gobierno local.
c o L
20 g b El territorio, la poblacién y la organizacion.
© LS .
820 ¢ El presupuesto, los servicios publicos y los vecinos.
e
o4yl
i Z o Segun la Ley 7/1985 reguladora de Bases de Régimen Local:
b= @ 2 a ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno existen en todos los ayuntamientos.
SOFWw : ) s 1 .
38X b La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacién superior a
(8} (] . 7 . o ’
k= o= 500 habitantes y en los de menos, cuando asi lo disponga su reglamento organico o asi
S =N~ .
S= 2 < lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento.
= c .., . . . . e
Sk ) ¢ La Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones existe en todos los municipios.
O5<;
o
.23
() 0 .y . Ce . . .. .y
5 2s 2 10 ;A quién corresponde la competencia de dirigir el gobierno y la administracion
m Qo c g .
= £S5 municipal?:
2858 a Al Pleno.
1= g9 b Al Alcalde.
29%3 ¢ AlaJunta de Gobierno.
o83 S
g0
QG 6
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11 Las sesiones del Pleno seran convocadas con una antelacion de:

Dos dias habiles, en todo caso.

Tres dias habiles, en todo caso.

Dos dias habiles, salvo el supuesto de las sesiones extraordinarias urgentes.

12 ;Cudles de las siguientes sesiones de organos colegiados locales son publicas por
disposicion legal?:

a Las sesiones de la Junta de Gobierno Local.

b Las sesiones del Pleno.

¢ Ambas son correctas.

13 Conforme a la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales, sefiale cual de los
siguientes es un deber del trabajador:

a Evaluar riesgos y planificar la prevencion.

b Garantizar la vigilancia de la salud mediante reconocimientos médicos.

¢ Usar adecuadamente, de acuerdo con su naturaleza y los riesgos previsibles, las
maquinas, aparatos, herramientas, sustancias peligrosas, equipos de transporte y, en
general, cualesquiera otros medios con los que desarrollen su actividad.

14 Son derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas,
segun el articulo 13 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

a A comunicarse con las Administraciones Publicas a través del Archivo Electronico.

b Al acceso a la informacion publica, archivos y registros, de acuerdo con lo previsto en
la Ley 19/2013, de 9 de Diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno.

¢ A conocer del estado de tramitacion de su procedimiento.

15 ;Quién de los siguientes no estd obligado a relacionarse electronicamente con las
Administraciones Publicas segun el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Plblicas?.

a Las personas juridicas y las entidades sin personalidad juridica.

b Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion
obligatoria.

¢ El representante de un ciudadano.

16 ;Cuales son los requisitos de los actos administrativos segun la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas?.
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a No hay requisitos especificos.

b Solo necesitan ser aprobados por el Consejo de Ministros.

¢ Deben producirse por el organo competente, ajustarse al procedimiento establecido,
tener contenido conforme al ordenamiento, ser motivados cuando la ley lo exija y
notificarse o publicarse.

17 Sefiale la respuesta correcta en relacion con los actos administrativos:
a Seran inmediatamente ejecutivos en todo caso.

% b Podra suspenderse su ejecucion, entre otras causas, cuando la ejecucion pudiera causar
Sr' ~ perjuicios de imposible o dificil reparacion
o < ¢ Solo son ejecutivos cuando se han agotado todos los recursos administrativos y
§ S judiciales contra dicho acto.
~ O
(=]
Q%g 18 Los actos administrativos serdn objeto de publicacion cuando asi lo establezcan las
g%% normas reguladoras de cada procedimiento o cuando 19 aqonsejen razones de inFerés
DI publico apreciadas por el 6rgano competente. Esta publicacion de los actos se realizard
4 El % segun el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
g <o Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.:
gZ> a En el Diario Oficial que corresponda.
-88,}5':J b Siempre en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma y en el BOE, conjunta e
§ 9 § iqdependientemente Flel érganp del que procefian.
£ W w ¢ Siempre en el BOE, independientemente del 6rgano del que procedan.
S5
gig 19 Si la solicitud de iniciacién de un procedimiento no retine los requisitos exigidos, se
ou m requerird al interesado para que subsane la falta o acompafie los documentos
i Z o preceptivos en un plazo de:
ggg a Diez dias, ampliables discrecionalmente por la Administracion hasta un maximo de
gjég e cinco dias mas en cualquier circunstancia.
3 % dg b Diez dias, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
S=0g previa resolucion.
3 gé% ¢ Quince dias, pudiendo ser ampliado hasta cinco dias mas si el procedimiento presenta
3 % <§f % una complejidad técnica especial.
£35S
%2 gg 20 Cuando un ciudadano presenta una solicitud en el registro electronico de una
S838 Administracion, ;tiene derecho a recibir un justificante?.
28 g9 a No, el sistema electronico no emite justificantes automaticos por motivos de seguridad
deduos R .,
S % gg b Si, el registro emitird automaticamente un recibo que acredite la presentacion, con la
SQG o
é é @ ; Documento firmado electronicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando
g 8_ 8_ % el CVE reflejado al margen en la sede electronica corporativa expresada.
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fecha y hora de entrada.
Si, pero debe solicitarlo expresamente por escrito en un plazo maximo de tres dias tras
el envio.

Seglin el articulo 76 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, jen qué momento pueden los interesados aducir
alegaciones y aportar documentos al procedimiento?

Unicamente dentro de los 10 dias posteriores a la iniciacién del procedimiento.

En cualquier momento anterior al trémite de audiencia.

Solo en la fase de resolucion definitiva del expediente.

¢(Pondran fin al procedimiento, seglin el articulo 84 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Piblicas?.

La resolucion, el desistimiento, la renuncia al derecho en que se funde la solicitud,
cuando tal renuncia no esté prohibida por el ordenamiento juridico, la declaracién de
caducidad, y también la imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas.
Solo la resolucion expresa.

La terminacion por convenio.

Segun el articulo 123 de la Ley 39/2015, los actos administrativos que pongan fin a la
via administrativa podran ser recurridos potestativamente en reposicion ante:

El mismo 6rgano que los hubiera dictado.

El 6rgano superior jerarquico de aquel que los hubiera dictado.

Los Juzgados y Tribunales de lo Contencioso-Administrativo exclusivamente.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera:
Sera de 1 mes, si el acto fuera expreso.

Sera de 2 meses, si el acto fuera expreso.

Sera de 3 meses, si el acto fuera expreso.

(Cudl de estos derechos NO se encuentra entre los reconocidos en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales?.

Derecho de acceso.

Derecho de rectificacion.

Derecho de reposicion.

(Qué es la Ley 19/2013 de transparencia, acceso a la informacion y buen gobierno en
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relacion con la publicidad activa?.

a No establece obligaciones de publicidad activa.

b La obligacion de hacer publicidad comercial.

¢ La obligacion de las Administraciones de publicar de forma proactiva informacion
institucional, organizativa, de planificacion, econémica, presupuestaria, estadistica y de
relevacion juridica sin que nadie la solicite.

27 Larevision de oficio consiste:

a En impugnar ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo los actos
favorables para los interesados que sean anulables.

b En la presentacion, por una persona fisica o juridica, de un recurso administrativo.

¢ En la declaracion por la Administracion Publica de la nulidad de los actos
administrativos que hayan puesto fin a la via administrativa o que no hayan sido
recurridos en plazo.

28 Para recurrir un acto administrativo que no ponga fin a la via administrativa se debe
interponer:

a Unrecurso de alzada.
Un recurso potestativo de reposicion.

¢ Unrecurso de apelacion.

29 El plazo de interposicion de recurso administrativo contra un acto expreso es de:

a Un mes para el recurso de alzada y dos meses para el recurso potestativo de reposicion.
b Un mes para el recurso de alzada y un mes para el recurso potestativo de reposicion.

¢ Dos meses en todo caso.

30 Elrecurso extraordinario de revision:

a Solo procede contra actos firmes en via administrativa.

b Solo procede contra la resolucion de un recurso de alzada.

¢ Lo interpone la Administracion Publica contra sus propios actos.

31 ;Pueden las Administraciones Publicas rectificar errores materiales, de hecho o
aritméticos existentes en sus actos?.

a Solo si lo solicita el interesado.

Solo previa declaracion de lesividad para el interés publico.

¢ Si, en cualquier momento.

32 Segln la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, pueden ser
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organo de contratacion:
a Los Alcaldes y los Presidentes de las Entidades Locales.
b Los Ayuntamientos.
¢ Las Diputaciones Provinciales.

33 Un contrato de un Ayuntamiento cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en
el desarrollo de una actividad o dirigidas a la obtencion de un resultado distinto de una
obra o suministro es:

a Un contrato de servicios.

b Un contrato de concesion de servicios.

¢ Un contrato sujeto a regulacion armonizada.

34 La adquisicion de un vehiculo para la Policia Local es:
a Un contrato privado.

b Un contrato de suministro.

¢ Un contrato mixto.

35 Un contrato de un Ayuntamiento se considera contrato menor:
a Sies un contrato de obras de valor estimado inferior a 40.000 euros.

Si es un contrato de servicios de valor estimado inferior a 40.000 euros.
¢ Sies contrato de suministro de valor estimado de 15.000 euros.

36 Tienen la consideracion de tasas, las prestaciones patrimoniales que establezcan las
entidades locales por:

a La realizacion, dentro del término municipal, de cualquier construccion, instalacion u
obra.

b La obtencion por el sujeto pasivo de un beneficio o de un aumento de valor de sus

bienes.

¢ Entradas de vehiculos a través de las aceras.

37 El tributo directo que grava la titularidad de los vehiculos de traccion mecanica, aptos
para circular por las vias publicas, cualesquiera que sean su clase y categoria es:

a Una tasa.

Una contribucion especial.

Un impuesto.

38 El presupuesto de la Entidad Local:
a Es formado por los servicios de la Intervencion y lo aprueba el Pleno.
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b Es formado por el Presidente y lo aprueba la Junta de Gobierno.
¢ Es formado por el Presidente y lo aprueba el Pleno.

39 El Presupuesto General de un Ayuntamiento, definitivamente aprobado:

a Entrard en vigor a los quince dias de su publicacion.

b Debe publicarse, resumido por capitulos, en el boletin oficial de la provincia o, en su
caso, de la comunidad auténoma uniprovincial.

¢ No puede ser modificado durante su vigencia.

40 De acuerdo con el articulo 8 del Estatuto Basico del Empleado Publico (RDL5/2015, de
30 de octubre, EBEP), ;cual de los siguientes colectivos no tiene la condicion de
empleado publico?.

a Personal laboral fijo.

b Personal eventual.

¢ Personal contratado mediante contrato administrativo de prestacion de servicios.

41 El cese del personal eventual se produce:

a Exclusivamente por renuncia del interesado.

b En todo caso, cuando cese la autoridad a la que presta la funcién de confianza o
asesoramiento.

¢ Unicamente, tras la tramitacion de un expediente disciplinario.

42 De acuerdo con la legislacion vigente, ;cudl es el plazo improrrogable de la ejecucion
de la oferta de empleo publico o instrumento similar?.

a El que se fije en la convocatoria de los procesos selectivos para las plazas
comprometidas.
El de tres afos .

¢ El del afo de su publicacion.

43 ;Qué retribucion retribuyen las caracteristicas de los puestos de trabajo, la carrera
profesional o el desempefio, rendimiento o resultados alcanzados por el funcionario?.

a El sueldo.
Las retribuciones basicas.

¢ Las retribuciones complementarias.

44 Quienes se encuentren en situacion de servicios especiales percibiran las retribuciones:
a Que les correspondan como funcionarios de carrera.
b Las del puesto o cargo que desempefien,sin perjuicio del derecho a percibir los trienios
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que tengan reconocidos en cada momento.
¢ No devengaran retribuciones.

45 De acuerdo con la Ley General de Subvenciones, 38/2003, de 17 de noviembre, como
regla general, el procedimiento ordinario de concesion de subvenciones es:

a La concesion directa.

b La concurrencia competitiva.

¢ Lalibre designacion.

46 De acuerdo con la Ley General de Subvenciones, 38/2003, de 17 de noviembre, no son
causas de reintegro de las subvenciones:

a La declaracion judicial o administrativa de nulidad o anulacion.
Cumplimiento de la obligacion de justificacion.

¢ Incumplimiento total o parcial del objetivo de la subvencion.

47 Comete prevaricacion administrativa el funcionario que:

a Dicta una resolucion arbitraria a sabiendas de su injusticia.
b Comete un error administrativo involuntario.

¢ Revela secretos oficiales.

48 Los delitos de los funcionarios Publicos se regulan:

a En el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado publico.

b Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen
Disciplinario de los Funcionarios de la Administracion del Estado.

¢ Enel Cédigo Penal aprobado por la Ley Orgénica 10/1995, de 23 de noviembre.

49 En Excel, todas las formulas deben comenzar por:
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1 De acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, ;cudl de las siguientes afirmaciones sobre el Padron municipal es correcta?.

a El Padron municipal es un registro publico y voluntario donde constan los vecinos de
un municipio.

b Toda persona que viva en Espafia estd obligada a inscribirse en el Padron del municipio
en el que resida habitualmente.

¢ Los datos del Padron municipal constituyen prueba plena de la residencia y del
domicilio, y sus datos son totalmente publicos y de libre acceso para cualquier
ciudadano.

2 Segun lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, las solicitudes que se refieran a informacion de
publicacion general:

a Se remitiran al lugar o lugares de dicha publicacion.

b Se inadmitiran a tramite.

¢ Se archivaran.

3 Cuando haya de realizarse algin gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio
siguiente, y no exista en el presupuesto de la corporacion crédito, se ordenara la
incoacion de expediente:

a De liquidacion del presupuesto.

b De concesion de crédito extraordinario.

¢ De aprobacion del presupuesto.

4 ;Cudl de los siguientes es un requisito imprescindible para que nos encontremos ante
una acto administrativo?:
a) Que sea dictado por una administracion publica.
b) Que contenga una resolucion definitiva.
¢) Que afecte a los ciudadanos.

5 (Cudl de los siguientes principios rige el acceso al empleo publico en la
Administracion Local?.

a Publicidad, mérito y capacidad.

b Igualdad, mérito y capacidad.

¢ Antigiiedad y discrecionalidad administrativa

te. Cédigo Seguro de Verificacion: VPudUKi6Az1Gs3jfVGxa
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